Publika Servizi S.r.l.

Allegato E2 - Raccordo tra spese e dotazione organica

TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA
COME INDICATO DALLA LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE S ULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI
ANNI 2011/2013

COSTO DEGLI STIPENDI TABELLARI DI

ACCESSO CON 13
CCNL 21/05/2018
D3 25.451,86 27.572,85
D1 22.135,47 23.980,09
Cl 20.344,07 22.039,41
B3 19.063,80 20.652,45
Bl 18.034,07 19.536,91
A 17.060,97 18.482,72

ART. 1 COMMA 557 LEGGE 296/2006 520.034,13
DOTAZIONE ORGANICA E RACCORDO CON IL LIMITE MASSIMO POTENZIALE ANNO 2021
- NUMERO
CATEGORIA| TEMPO | COSTO | tS;'bp;g:: PREVISION Spesa per nuove | Spesa totale FINALE POSTI
PROFILO PROFESSIONALE INIZIALE DEL TABELLAR A‘i’TUALI personale in E PREVISIONE assgn;ioni/ (in SERV - CESS. + Dotazigne
GIURIDICA [LAVORO E senvizio CESSlAZION ASSUNZIONI| maggiori spese ASS.) g;gf;;;:sz
Istruttore direttivo D3 100% 27.572,85 3 82.718,55 82.718,55
Istruttore direttivo D1 100% 23.980,09 1 23.980,09 23.980,09
Istruttore direttivo D1 50% 23.980,09 - - -
Istruttore amministrativo C1 100% 22.039,41 4 88.157,64 88.157,64
Istruttore amministrativo C1 50% 22.039,41 - - -
Personale in servizio Istrutt. Collab. Profess. C1 100% 22.039,41
, atempo Istrutt. Collab. Profess. C1 50% 22.039,41
'”de‘dﬁrpfzg‘;;‘r’n'i”iﬁ'us' i Agente di polizia locale C1 100% | 22.039,41
comando/distacco Esecutore tecnico manut. B3 50% 19.536,91
Esecutore amm.vo B3 100% 20.652,45 - - -
Esecutore tecnico Bl 100% 19.536,91 2 39.073,82 39.073,82
TOTALE COSTO ASSUNZIONI -
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE
(i dati di dettaglio sono contenuti nella tabella ¢ he riassume le spese di personale - Art. 1 comma 55 7 legge 296/2006)
Indennita di comparto a carico del bilancio 535,44
Oneri e irap su f.do risorse stabili e variabili 12.554,63
Posizione Organizzative (senza oneri e irap) 39.000,00
Elemento perequativo e Vacanza contratto(+oneri e irap) 4.724,24
Assunzioni a tempo determinato -
Assegni familiari 2.700,00
Incarichi ex art. 110 comma 1 e 2 -
Retribuzione di risultato + oneri +irap 16.000,00
Segretario Comunale 50.000,00
Inail 2.500,00
Altre tipologie di assunzioni di lavoro flessibile -
Fondo del trattamento accessorio RISORSE STABILI 33.444,97
Oneri+irap P.O. 12.597,00
Fondo del lavoro straordinario + oneri e irap 2.778,00
Altre spese di personale - buoni pasto 5.000,00
Spese Unione 40.000,00
Fondo trattamento accessorio RISORSE VARIABILI 5.423,87
Oneri previdenziali 62.500,00
Irap 19.900,00
TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REG IME SU BASE ANNUA 543.588,24
RACCORDO CON IL CONTENIMENTO DELLE SPESE DI PERSONA LE
Voci escluse dal calcolo dell'art. 1 comma 557 della legge 296/2006
(vedi prospetto allegato alla Deliberazione) 26.315,00
COSTO DELLE ASSUNZIONI CONSENTITE Al SENSI DEL DM 1 7 MARZO 2020 IN DEROGA AL LIMITE DELL'ART. 1 COMMA 557 LEGGE
296/2006 PER COMUNI VIRTUOSI -
TOTALE SPESE DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFRONTARE CON MEDIA 2011/2013 517.273,24
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